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„Wirksam für eine wertvolle Zukunft  

unserer Region“ 

Das Regionalmanagement Innsbruck Land sucht für die Umsetzung des LEADER-Pro-
jekts „Regio-SASP“ zum ehestmöglichen Eintritt einen oder eine 

ProjektkoordinatorIn 
(befristet auf ein Jahr) 

Das Land Tirol hat gemeinsam mit der Universität Innsbruck den Sportanlagenstrategie-
plan für das Land Tirol überarbeitet. Diesem Strategieplan liegt eine umfassende Erhe-
bung der bestehenden Sportstätten zu Grunde. In den Gemeinden des Planungsverban-
des Innsbruck Umgebung (PIU) sollen nun die Erhebungsmethoden und die Werkzeuge 
zur Datenerfassung erarbeitet, festgelegt und evaluiert werden. Die Erarbeitung erfolgt 
in enger Abstimmung mit dem Land Tirol – Abteilung Sport. Ziel des Projektes ist die 
bestehende Datenbank des Landes Tirol um Daten zu bspw. Zustand der Infrastruktur, 
Auslastung, Zugänglichkeit und Verfügbarkeit uam. zu erweitern. Dabei wird auch die 
bundesweite Datenbasis des ÖISS (Österreichisches Institut für Schul- und Sportstätten-
bau) mitgedacht. 

Zur Koordination der Erhebungsteams, der internen und externen Abstimmung sowie 
der Datenbankpflege und Berichterstattung wird eine Person mit hoher kommunikativer 
Kompetenz und Projekterfahrung gesucht.  

Die Anstellung ist mit der Projektlaufzeit von 01.07.2024 bis 30.6.2025 begrenzt und be-
trägt 20 Wochenstunden. 

Unsere Erwartungen: 

• Selbstständige und eigenverantwortliche Projektabwicklung sowie Kontrolle und 
Einhaltung des Projekt-Zeitplans 

• Koordination aller Projektbeteiligten und regelmäßige Berichterstattung und Da-
tenbankpflege in Abstimmung mit den zuständigen Landesabteilungen 

• Koordination der Sitzungen und Datenflüsse sowie Koordination und Verantwort-
lichkeit für die interne Kommunikation im Projektteam 

• Regelmäßige Kommunikation mit den Gemeinden, Vereinen und Stakeholdern 
sowie Terminkoordination 

• Bereitschaft zu Homeoffice 
• Öffentlichkeitsarbeit und Mitarbeit bei Projektberichten 
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 „Wirksam für eine wertvolle Zukunft unserer Region“ 

Ihr Profil: 

• Erfahrung im Projektmanagement, Organisationstalent und strukturierte Heran-
gehensweise 

• Kenntnis der Gemeinden in der Region und der Abläufe in Gemeinden und Verei-
nen 

• Hohe soziale und kommunikative Kompetenz 
• Sehr gute EDV-Kenntnisse (Office, Datenbankerfahrung erwünscht) 
• Führerschein B 
• Eigener PKW vorteilhaft 

 

Unser Angebot: 

• Gerechte Bezahlung (zur Orientierung: Gruppe 6 Gehaltstabelle für Vereinsmitar-
beiterInnen) 

• Flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zu Homeoffice 
• Angenehmes Arbeitsumfeld mit allen PartnerInnen 
• Einblicke in innovative Regionalentwicklungsprozesse der Region Innsbruck Land 

 

Das Regionalmanagement Innsbruck Land freut sich auf Ihre aussagekräftige Bewer-
bung bis spätestens 27.05.2024 per E-Mail an gf@regio-il.at. 

Rückfragen richten Sie bitte an den Geschäftsführer Albuin Neuner unter  
office@regio-il.at 
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